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Indledning
Byradet har besluttet at afsaette et rammebelgb pa 350.000 kr. pr. ari 2016-19 til realiseringen
af et kulturpas pa bgrneomradet.

Forud for byradets beslutninger har der vaeret dregftelser om kulturpasset i bl.a. Sundheds- og
Kulturudvalget og i Det Bgrnekulturelle Netvaerks styregruppe og projektgruppe’.

Pa baggrund af budgetbeslutningen og de bagvedliggende drgftelse har Sundheds- og
Kulturforvaltningen udarbejdet dette principnotat om, hvordan kulturpasset kan realiseres
inden for bl.a. disse rammer:

e Kulturpasset er et frivilligt tilbud

e Kulturpasset er et tilbud til bgrn og familier om at vaere aktive sammen

e Kulturpasset skal skabe interesse for kommunens kulturtilbud

e Kulturpasset skal have et inkluderende formal uden at virke stigmatiserende

e Kulturpasset afprgves som pilotprojekt, der kan udvikle sig i takt med erfaringerne
e Kulturpasset kobler sig til et bredt kulturbegreb

Ved godkendelse i Sundheds- og Kulturforvaltningen foreslas det, at notatet efterfglgende
sendes til orientering i Skoleudvalget og Familie- og Beskzeftigelsesudvalget.

Politiske mal om bgrn og kultur

Kulturministeriet peger i sin ”Strategi for skolebgrns
mgde med kunst og kultur” (2014) bl.a. pa
vigtigheden af, at kunst og kultur nar alle bgrn, ogsa
dem, der ikke af sig selv mgder det i deres opvaekst
og at der er behov for god og synlig adgang til
eksisterende kulturtilbud.

Bgrn skal have mulighed for at mgde kunst og kultur,
fordi de mange udtryksformer tilbyder oplevelser og
muligheder, som er med til at udvikle b@grnene; de
lerer sig selv at kende og de laerer atindga i
feellesskaber. Nar bgrn mgder kunst, er de pa lige fod
—de kan se, hgre, fgle pa den og opleve den
umiddelbart. Det kraever ikke saerlige boglige eller
sproglige forudsaetninger. Kunst og dens aestetik er
en sensitiv vej til viden, erkendelse og erfaring.

! Styregruppen udggres af Skoleforvaltningens laeringschef, Familie- og Beskzaeftigelsesforvaltningens udviklingschef
samt Sundheds- og Kulturforvaltningens kulturchef og en leder fra Aalborg Biblioteker. Projektgruppen udggres af
repraesentanter fra kulturinstitutioner (hhv. Aalborg Zoo og Aalborg Symfoniorkester), ungdomsskolen,
kulturskolen, Aalborg Bibliotekerne, fritidscentre, bgrnehaver og kulturplaymakeren.



Mgdet med kunst og kultur kan ogsa medvirke til at styrke bgrns udvikling af bl.a.
selvstaendighed, nysgerrighed, refleksion, indlevelsesevne, sociale feerdigheder og lysten og
evne til selv at dygtigggre sig og ggre sig umage.

Aalborg Kommunes Bgrne- og Ungepolitikfor 2015-17 har overskriften 1 Aalborg Kommune vil
vi have at alle b@rn og unge trives” og det er politikkens mal, at alle bgrn og unge udvikler sig
til kompetente, robuste mennesker, der kan indga i demokratiet og vaere aktive medborgere.
Kulturinstitutioner ses i bgrne- og ungepolitikken som en blandt flere udviklings- og
leeringsarenaer, der giver bgrn og unge appetit pa livet.

Aalborg Kommunes kulturpolitik 2013-17 har bl.a. som malsatning, at flere skal bruge
kulturlivet, at vi har dbne og inviterende kulturtilbud og at borgere og gaesterne skal mgde
kulturtilbuddene der, hvor de er. Det gaelder ogsa bgrn, som jo er kulturbrugere i sin egen ret —
men er ogsa fremtidens brugere.

Forslag til kulturpas i Aalborg kommune

Familiernes rolle i forhold til at introducere bgrn for kulturlivet er ikke specielt fremhaevet i de
tre naevnte politikker / strategier. Her er fokus mere pa fx de professionelles rolle. Forslaget til
kulturpas i Aalborg Kommune er et bud pa, hvordan vi kan synligggre kulturen for familierne
og forhabentligt inspirere familierne til sammen at ga pa opdagelse i kommunens mange
forskellige kulturtilbud — fra museer, spillesteder og teatre til bgrnekarneval,
bgrnekulturfestival og vikingemarked mm.

Kulturpasset er sdledes i praksis et familie-kulturpas (i det fglgende kun benaevnt kulturpas).

Formal

| trad med overnaevnte betragtninger om kulturens betydning for bgrn gnsker byradet i
Aalborg Kommune at indfgre et kulturpas som et frivilligt og familiebaseret tilbud til yngre
bgrn og deres familier.

Kulturpasset har et inkluderende formal, idet malet er, at passet kan medvirke til at mindske
evt. gkonomiske eller sociokulturelle barrierer hos nogle familier for at benytte kulturlivets
tilbud.

Kulturpasset har ogsa til formal at praesentere bgrn og familier i Aalborg Kommune for
udvalgte kulturtilbud pa en nem og sjov made, og forhabentligt give familierne interesse for at
bruge kulturlivets tilbud aktivt som familie.

Kulturpasset skal derudover medvirke til at fa flere besggende i kommunens kulturtilbud, og at
synligggre bredde og variation i kommunens kulturtilbud.



Afsaxttet

Forslaget til kulturpasset traekker bl.a. pa erfaringerne fra Aalborg Kommune med Aktiv
Sommer og Sport2Go. Der er endvidere indhentet erfaring fra bl.a. Holbaek Kommune, som har
haft i kulturpas i flere ar og som har tilpasset koncept undervejs.

Forslaget udspringer af drgftelser i Det Bgrnekulturelle Netvaerk og pa baggrund af de politiske
udmeldinger og budgetbeslutningen om at indfgre et kulturpas i Aalborg Kommune.

Pilotprojekt
Kulturpasset igangsaettes som et 3-arigt pilotprojekt med henblik pa at indhente erfaringer og
viden — om malgruppe, indhold, deltagende kulturtilbud, organisering mv.

Kulturpasset star pa to ben. Der foreslas introducerende forlgb til kulturpasset for foreeldre i
udvalgte bgrnehaver og skoler og disse forlgb fglges op af familiernes egen (frivillige) brug af
kulturpasset.

Kultur og familien...

”... sma bgrn er afhaengige af naere voksne for at udvikle deres kendskab til og mgde med kunst og kultur”.

"Familier, der ikke ops@ger kunst og kultur sammen med deres bgrn, kan have brug for malrettet information
om kunst- og kulturtilbud, sa familierne bliver opmaerksomme pa kunst- og kulturtilbud i naeromradet,
rabatordninger eller andre relevante aktiviteter, som de ikke har kendskab til eller ops@ger af sig selv. ”

Strategi for sma bgrns mgde med kunst og kultur, maj 2014

Forvaltningen vurderer, at et introducerende forlgb er ngdvendigt for at veekke familiernes
interesse for at benytte kulturtilbuddene og for at understgtte det inkluderende formal.

Kulturpasset tilbydes skoler og bgrnehaver (i udvalgte skoledistrikter), konkret til bgrn pa 3-6
ar og til elever i 2. klasse.

For begge bgrnegruppe gelder, at passet tildeles familierne via bgrnehavernes og klassernes
foreeldrerad. Passene tilhgrer familierne, og det er familierne, der sammen finder ud af,
hvordan de vil bruge passet.

Bgrnehave og skole danner ramme for en introduktion til kulturpasset via Det Bgrnekulturelle
Netvaerk. Der udarbejdes en "kulturkuffert” med 4-6 kulturtiloud, som foreeldreradene kan
benytte sig af i ar et. | ar to har familierne mulighed at ga pa opdagelse i de kulturkuffertens
gvrige tilbud pa egen hand.

Ordningen planlaegges i 2016 og med opstart til skoledret 2016-17.



- Et antal udvalgte skoledistrikter

Bgrnehaver Skoler

Malgruppe  Forzldrebestyrelsen / forseldrerad Klasseforaeldrerad
Bgrn i alderen 3-6 ar Eleveri 2. klasse

Ar1 Introduktion via Det Bgrnekulturelle Netveerk og  Introduktion via Det Bgrnekulturelle Netvaerk og
evt. kunstner e.l. evt. kunstner e.l.
Kulturkuffert med 4-6 alderssvarende Kulturkuffert med 4-6 alderssvarende
kulturtilbud kulturtilbud

Ar2 Familierne kan benytte kulturpasset pa egen Familierne kan benytte kulturpasset pa egen
hand — eller sammen med andre familier med hand — eller sammen med andre familier med
kulturpas kulturpas

Passet giver gratis adgang for barnet og familierne til de udvalgte kulturtilbud. Bgrnehaver og
skoler har ikke ansvar for passets anvendelse mv. De hjxlper alene med at satte rammer for
information, og for at familierne i foraeldrekredsen kan indga aftaler, og evt. bruge
institutionen som mgdested mv.

Malgruppe

Der skal udveelges et antal skoledistrikter, hvor foraeldre i hhv. distriktets bgrnehaver og 2.
klasser tilbydes passet. De valgte skoledistrikter (bgrnehaver og skoler) kan fx vaere
karakteriseret ved, at de har lyst til at deltage i et pilotprojekt med et inkluderende fokus, at
det vurderes, at der er familier i omradet som er kulturfremmede og at der er foraeldrerad,
som ser kulturpasset som en interessant mulighed. Antallet af deltagende foraeldrerad
afhaenger bl.a. af den gkonomiske ramme.

Skoleforvaltningen vil veeret behjzelpelig med at finde skoledistrikter, der kan veere relevante i
forhold til tilbud om kulturpas®.

| bgrnehaverne foreslas, at passet gives til bgrnehavebgrn i alderen 3-6 ar og i skoleregi
foreslas malgruppen at vaere elever i 2. klasse. Disse aldersgrupper er bl.a.:

... modtagelige for nye indtryk
e .. parate til at bruge deres sanser

... i stand til selv at formulere deres indtryk og gnsker

... i enalder, hvor de behgver fglgeskab af voksne, og derved sikres at kulturpasset er
et familietilbud

2 Skoleforvaltningen vurderer umiddelbart, at fx fglgende skoledistrikter kan vaere relevante for kulturpasset:
Filstedvejens Skole, Sgnderbroskolen, Seminarieskolen, Lgvvangskolen, Gl. Lindholm Skole, Ngrre Uttrup Skole,
Mariendalskolen, Hgjvangsskolen, Sofiendalskolen, Farstrup Skole, Mou Skole, Kongerslev Skole, Ulsted Skole og
Hals Skole. Mellervangskolen og Tornhgjskolen i Aalborg @st er ikke umiddelbart medtaget med pa listen, da der i
forvejen er mange projekter i de to skoledistrikter.



De to aldersgruppe kan ses som en dobbelt to-trins-raket, som ogsa bygger op til Aktiv
Sommer (som er for aldersgruppen efter 2.-3. argang).

Kulturtilbud

Ordningen vil give adgang til et antal kulturtiloud i Aalborg Kommune for begge malgrupper i
hhv. bgrnehave og skole. Kulturtilbuddene skal fx vaere alderssvarende og faste kulturtilbud,
der giver mulighed for at familierne kan vaere aktive sammen og holde kulturpas-
omkostningerne pa et fornuftigt niveau. Det giver mulighed for, at familierne kan komme igen
og at de mgder kulturtilbuddet, der hvor det er og som det er.

Det skal i planleegningsfasen indledes dialog med egnede og interesserede kulturtilbud, og der
skal bl.a. vaere fokus pa at vis genremaessig spredning.

Der kan vaere behov for delvis kompensation til kulturinstitutionerne — fx vedrgrende tabt
entré’.

De deltagende kulturtilbud kan pa eget initiativ vaelge at udvikle saerlige overraskelser eller
tilbud til bgrn med kulturpas — fx billige arskort, gaver, konkurrencer eller geesteoptraeden.

Opfalgning
Der tilretteleegges en opfglgning af kulturpasset, fx med baseline, succeskriterier, effektmal e.l.
Skoleforvaltningen har evaluatorer, der kan veere behjlpelige hermed.

Opfglgningen retter sig bade mod familiernes brug af passet, tilfredshed mv. og mod
kulturinstitutionernes respons. Forskellige metoder kan bringes i anvendelse — spgrgeskemaer,
fokusgruppeinterviews mv.

De involverede kulturinstitutioner kan pa eget initiativ lave egne evalueringer (fx om
familiernes oplevelse af kulturtilbuddet).

Organisering

Kulturpasset er en vigtig indsats pa tvaers af Skoleforvaltningen, Familie- og
Beskaftigelsesforvaltningen og Sundheds- og Kulturforvaltningen, jf. fokus pa inklusion,
branding af kommune og aktive bgrn og familier. Kulturpasset kobler ogsa til politikker, der har
relevans for alle tre omrader.

Dette er ogsa baggrunden for, at opgaven med kulturpasset placeres i Det Bgrnekulturelle
Netvaerk, som netop repraesenterer de navnte forvaltninger.

Der tilknyttes en projektleder til kulturpasset, der bl.a. skal have kontakten med
kulturtilbuddene, bgrnehaver og skoler (foraeldreradene), sta for hjemmesiden, koordinere

® Fx betaler Aktiv Sommer 30 kr. pr. barn til Aalborg Zoo mod, at barnet har fri entré med en Aktiv Sommer billet.



med kulturtilbuddene, opsamle erfaringer og videreudvikle kulturpasset samt bidrage til
opflgningen®.

Der oprettes en hjemmeside, som indeholder oplysninger om kulturpasset og tilbud under
ordningen.

Budget

Byradet har afsat en budgetramme pa 350.000 kr. pr. ar i 2016-19 til realiseringen af
kulturpasset. | planleegningsfasen vil der blive udarbejdet et egentligt budget. Der ma dog
forventes udgifter til bl.a. fglgende:

Skitse — budget for kulturpas

Projektledelse — bl.a. koordinering, planlaegning og administration
Etablering og vedligehold af hjemmeside,

Dialog med kulturinstitutioner og forzeldrerad i skoler og bgrnehaver
Formidling (www, plakater, pjecer mm.)

Kompensation til kulturinstitutioner, fx for fribilletter

Uforudsete udgifter

Mulighederne for fundraising, sponsorater mv. skal undersgges.

Den videre planlagning
Det beskrevne forslag indeholder overordnede principper for, hvordan forvaltningen foreslar
kulturpasset udmgntet. Hvis forslaget godkendes skal forslaget ggres konkret, bl.a.:

e .. der skal indgas aftaler med et antal relevante kulturtilbud

e ... der skal udvaelges skoledistrikter og der skal indgas aftaler med skoler og bgrnehaver
e .. der skal udpeges en projektleder

e .. der skal udarbejdes et projektbudget

e .. der skal oprettes hjemmeside

e .. der skal udarbejdes informationsmateriale

® ..O0sv.

4 Erfaringerne fra Aktiv Sommer er, at der tidsmaessigt bruges ca. 1/3-arsvaerk til planlaegning og realisering af Aktiv
Sommer. Kulturpasset er et helt nyt tilbud med en anden organisering mv., sa der ma forventes et vist timeforbrug
til planlaegning, projektledelse, administration, opfglgning mv.



Tids- og handleplan
Her er en overordnet tidsplan for kulturpassets realisering

Tids- og handleplan

December 2015 Principnotat fremlaegges til beslutning i Sundheds- og Kulturudvalget

Dol leeediiie SR E el Ved Sundheds- og Kulturudvalget godkendelse sendes beslutning og notat til
orientering i Skoleudvalget og Familie- og Beskaeftigelsesudvalget

Januar — maj 2016 Kulturpasset detailplanlaegges, bl.a. udpegning af tovholder, valg af
skoledistrikter, valg af kulturinstitutioner, udarbejdelse af informationsmateriale
og hjemmeside mv.

Sundheds- og Kulturudvalget orienteres om den konkrete realisering af
kulturpasset

September / oktober 2016 Ordningen pabegyndes med introduktion til udvalgte forzeldrerad / familier i
udvalgte bgrnehaver og skoler

Medio 2016 — medio 2018 Arligt status e.l. til Sundheds- og Kulturudvalget og ved behov.

Medio 2016 — medio 2018 Ordningen er aktiv og der laves opfglgninger mv.

Maj 2018 Tilbagemelding til Sundheds- og Kulturudvalget med henblik pa evt. budget 2019.




