
Veterankoordinatorfunktion

Dialogmøde den 15.02.2016

v/Jesper Dahlgaard



Byrådet har ifm. Budget 2016 afsat 0,5 mill kr. til en 
veterankoordinatorfunktion

Arbejdsgruppe med repræsentanter fra:

• Ældre- og Handicapforvaltningen

• Familie- og Beskæftigelsesforvaltningen

• Veteranhjemmet + Forsvaret

Præsentation og høring

Baggrund



• være synlig kontaktperson for veteraner og deres familier i forhold til 
Aalborg Kommune

• hjælpe med at finde den relevante hjælp i Aalborg Kommune

• deltage i samtaler mellem veteraner, pårørende og kommunens rådgivere

• koordinere kommunens indsats for den enkelte veteran

• rådgive kommunens medarbejdere

• kunne træde til som mentor for veteranen, hvis der er brug for særlig støtte 

• være kommunens kontaktperson til Forsvaret , Veterancentret og 
veteranorganisationer

• skabe et samlet overblik over veteranernes behov for indsats  

• bidrage til at udvikle kommunens tilbud, navnlig til sygemeldte og ledige 
veteraner  

Veterankoordinatorens opgaver/funktioner



• har varetaget ledelsesfunktioner i forsvaret

• har været udsendt på mission

• har viden om veteranproblematikker og PTSD 

• er initiativrig, udadvendt og har indlevelsesevne

• er personlig robust og kan håndtere personer i krise

• evner at kunne bygge bro til andre faggrupper og organisationer

• er analytisk og kan sætte dig ind i relevant lovgivning

• kan udtrykke dig klart og tydeligt i skrift og tale

Vi stiller ikke krav om en bestemt uddannelsesbaggrund. 

Forventninger til kvalifikationer



Tidsplan

15/2 ca. 1/5 marts 

Høring/
input 

Præsentation 
og dialog 

Tiltrædelse af
veterankoordinator 

Opslag og 
ansættelse 

Mail til:  Karen Jacobsen  - kaj-jobcenter@aalborg.dk


