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Beskaeftigelsesudvalget

Punkt 1.
Godkendelse af dagsorden

Beslutning:

Godkendt.

Radmanden bgd szerligt velkommen til byrddsmedlem Anna Kirsten Olesen (A) der er genindtradt som
medlem i Beskeaeftigelsesudvalget.

Mariann Ngrgaard var fraveerende.
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Punkt 2.

Orientering om Revisionsberetning nr. 40 vedrgrende arsregnskabet 2015 for Aalborg
Kommune

2016-030258

Familie- og Beskaeftigelsesforvaltningen fremsender til Beskaeftigelses- og Familie- og socialudvalgets
orientering Revisionsberetning nr. 40 vedrgrende arsregnskabet 2015 for Aalborg Kommune, idet revisionen
ikke har givet anledning til revisionsbemaerkninger, som byradet skal treeffe afggrelse om.

Beslutning:

Til orientering mhp. oversendelse til byrddets behandling.

Forvaltningen fremsender notat om resultater og kvalitet i sagsbehandlingen til Magistatens behandling af
Revisionsberetningen. Notatet sendes samtidig cc til Familie- og Socialudvalget og Beskeaeftigelsesudvalget.

Mariann Ngrgaard var fraveerende.
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Sagsbeskrivelse
Revisionen har afgivet beretning om revisionen af Aalborg Kommunes arsregnskab 2015.

Revisionen afgiver kun én revisionsberetning for 2015 til behandling af byradet. Revisionen af de sociale,
beskaeftigelses- og sundhedsmaessige omrader er sdledes indeholdt i denne beretning. Revisionen deltager
pa det feelles udvalgsmgde den 19. august 2016, hvor der orienteres om revisionsberetningen.

Da revisionen ikke har givet anledning til revisionsbemaerkninger, som byradet skal treeffe afgarelse om,
fremleegges beretningen for udvalgene som en orienteringssag.

Revisionsberetningen bliver optaget p& dagsorden til behandling p& magistratens mgde den 15. august og
byradets mgde den 22. august 2016.

Revisionen af arsregnskabet for 2015 har i henhold til afsnit 1.1 "Revisionserklzering/pategning” givet falgen-
de erklaering/pategning:

Vi har revideret arsregnskabet for Aalborg Kommune for regnskabsaret 1. januar — 31. december 2015,

jf. siderne 11 — 29 og 46 - 50 i Arsberetning 2015, der omfatter anvendt regnskabspraksis, regnskabsopgg-
relse,balance og noter. Arsregnskabet er udarbejdet efter kravene i bekendtgarelse nr. 669 af 20. maj
2015 om kommuners budget- og regnskabsvaesen, revision mv. med falgende hovedtal:

Resultat af ordinaer driftsvirksomhed DKK 241,8 mio.
Resultat af det skattefinansierede omrade DKK -261,8 mio.
Aktiver i alt DKK 15.668,0 mio.

Egenkapital i alt DKK 8.956,3 mio.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab der er rigtigt, dvs. uden vaesentlige fejl og mang-
ler, i overensstemmelse med kravene i bekendtgarelse om kommuners budget- og regnskabsveesen, revisi-
on mv. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at
udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl,
samt valg og anvendelse af en hensigtsmaessig regnskabspraksis og udgvelse af regnskabsmaessige skan,
som er rimelige efter omsteendighederne.

Herudover er det ledelsens ansvar, at de dispositioner, der er omfattet af arsregnskabet, er i overensstem-
melse med meddelte bevillinger, byradets avrige beslutninger, love og andre forskrifter samt med indgaede
aftaler og saedvanlig praksis.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet pa grundlag af vores revision. Vi har udfart
vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifglge dansk
revisorlovgivning, god offentlig revisionsskik, jf. lov. om kommunernes styrelse og kommunens revisionsregu-
lativ. Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt planlaegger og udfarer revisionen for at opna hgj grad af
sikkerhed for, at arsregnskabet er uden vaesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udferelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og oplysninger i
arsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhaenger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for
vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderin-
gen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for kommunens udarbejdelse af et arsregnskab. Formalet
hermed er at udforme revisionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke at udtrykke
en konklusion om effektiviteten af kommunens interne kontrol.

En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om ledel-
sens regnskabsmaessige skan er rimelige samt den samlede praesentation af arsregnskabet. Revisionen
omfatter desuden en vurdering af, om der er etableret forretningsgange og interne kontroller, der understgt-
ter, at de dispositioner, der er omfattet af arsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger,
byradets gvrige beslutninger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig praksis.

Beskaeftigelsesudvalget Mgde den 19.08.2016
kl. 09.00 Side 3 af 19



Beskeaeftigelsesudvalget

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores kon-
klusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at rsregnskabet for regnskabséret 1. januar - 31. december 2015 i alle veesentlige
henseender er rigtigt, dvs. uden vaesentlige fejl og mangler, i overensstemmelse med kravene i bekendtga-
relse om kommuners budget- og regnskabsvaesen, revision mv. Det er ligeledes vores opfattelse, at der er
etableret forretningsgange og interne kontroller, der understgtter, at de dispositioner, der er omfattet af ars-
regnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, byradets avrige beslutninger, love og andre
forskrifter samt med indgaede aftaler og seedvanlig praksis.

Supplerende oplysning om forstaelse af revisionen

Kommunen har i overensstemmelse med kravene i bekendtggrelse om kommuners budget- og regnskabs-
vaesen, revision mv. medtaget det af byradet godkendte resultatbudget for 2015 som sammenligningstal i
arsregnskabet for 2015. Disse sammenligningstal har ikke veeret underlagt revision’.

| afsnit 1.2 "Bemeerkninger der skal besvares over for tilsynsmyndigheden” angiver Revisionen fglgende:

1.2 Bemeerkninger, der skal besvares over for tilsynsmyndigheden”
| henhold til bekendtggrelse om kommunernes budget, regnskab, revision mv. skal revisionen:

"g@re bemaerkninger, hvis den mener, at regnskabet ikke er rigtigt, eller at de dispositioner, der er omfattet af
regnskabsafleeggelsen, ikke er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, kommunalbestyrelsens gvrige
beslutninger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og saedvanlig praksis, jf. § 42, stk.

2, 2. pkt., i lov om kommunernes styrelse. Revisionen skal tillige gare bemaerkning, hvis den mener, at udfg-

relsen af kommunalbestyrelsens og udvalgenes beslutninger og den gvrige forvaltning af kommunens anlig-

gender ikke er varetaget pa en gkonomisk hensigtsmaessig made, jf. § 42, stk. 2, 3. pkt. i lov. om kommuner-

nes styrelse. Revisionens bemaerkninger efter 2. pkt. og 3. pkt. skal fremga saerskilt af beretningen”

Revisionen har ikke givet anledning til bemaerkning, som skal besvares over for tilsynsmyndigheden:

Herudover skriver Revisionen fglgende i afsnit 1.3 "Opfalgning pa afgivne revisionsberetninger og —
bemeerkninger” samt i afsnit 1.4 "Oplysning i gvrigt om resultater samt aftaler til opfglgning”:

1.3 Opfolgning pa afgivne revisionsberetninger og —bemaerkninger
Vi har paset, at tidligere afgivne beretninger, herunder revisionens bemaerkninger, er blevet behandlet af
byradet, og at byradet har afgivet besvarelse over for tilsynsmyndigheden.

1.4 Oplysning i gvrigt om resultater samt aftaler til opfalgning

Det er vores opfattelse, at det fremlagte regnskabsmateriale generelt har veeret af god kvalitet. Revisionen
har Ilgbende givet anledning til draftelser, anbefalinger og aftaler med forvaltningsledelserne, som er rappor-
teret i administrative notater. Det er vores opfattelse, at vores noter, spgrgsmal og anbefalinger er modtaget
positivt og behandlet serigst.”

| Bilag 2 til Beretningen "Redeggarelse til ressortministerierne om revisionen af omréader, der er omfattet af
ordninger om refusion eller tilskud fra Staten vedrarende regnskabséret 2015” konkluderer Revisionen fal-
gende:

2. Samlet konklusion pa den udfgrte revision

Beskaeftigelsesomradet

Det er vores vurdering, at sagsbehandlingen og den daglige administration af de omrader, som varetages i
Familie- og Beskeeftigelsesforvaltningen, og som har relation til beskaeftigelsesomradet i Aalborg Kommune,
som helhed har veeret varetaget pa en hensigtsmaessig og betryggende made i regnskabsaret 2015. Dog er
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der pa omraderne; forsikrede ledige, jobafklaringsforlgb samt hjeelpemidler, konstateret et relativt hgijt fejlni-
veau. For yderligere henvises til de enkelte omrader jf. nedenstaende.

| forhold til omradet forsikrede ledige har kommunen i deres tilbagemeldinger anfart; at der i forhold til fejl
omkring manglende udarbejdelse af "Min Plan” ikke umiddelbart har veeret en klar udmelding fra Styrelsen
- som i forbindelse med mgde afholdt den 10. maj 2015 oplyste; at IT-understattelsen fagrst ville veere pa
plads primo 2016. Kommunen har saledes afventet dette - ligesom en del andre kommuner, dels ud fra det
synspunkt, at der ved alle samtaler registreres i match hvad der er drgftet, gennemgang af CV og hvilke
aftaler der er indgaet, og ud fra at match kan ses af den ledige pa "Min Side”.

IT-understattelsen er efterfglgende kommet pé plads den 11. januar 2016- og kommunen har planlagt un-
dervisning af Jobhusets medarbejdere i de nye IT-funktioner. For yderligere henvises til afsnit 5.5.

| forhold til omradet jobafklaringsforlgb har kommunen i deres tilbagemeldinger blandt andet anfart, at man i
oktober/november 2015 besluttede at etablere egentlig specialisering pa Jobafklaringssager i udredning med
henblik pa at sikre fokus pa sagerne. Derudover har der i december 2015/januar 2016 veeret sagsgennem-
gang af alle jobafklaringssager ved faglig koordinator/konsulent - ligesom at der er indfart faglig sparring pa
sager hver maned via Marselisborg/teamleder. For yderligere henvises til afsnit 5.8.

Omkring hjeelpemidler har kommunen i deres tilbagemeldinger oplyst, at man vil skeerpe fokus pa omradet-
bade via det interne ledelsestilsyn samt via planlagte temadage, hvor man vil sikre sig, at det fremadrettet er
klart og tydeligt for samtlige medarbejdere, hvem der gar hvad i sager, hvor der sker/foretages bevilling af
hjeelpemidler. For yderligere henvises til afsnit 5.9.

Vi vil fglge op pa omraderne i forbindelse med naeste ars revision.

Socialomradet

Det er vores vurdering, at sagsbehandlingen og den daglige administration af de omrader, som varetages i
Familie- og Beskeeftigelsesforvaltningen, og som har relation til de sociale omrader i Aalborg Kommune, som
helhed har vaeret varetaget pa en hensigtsmaessig og betryggende made i regnskabséaret 2014. Dog er der
pa omradet; foranstaltninger jf. Servicelovens § 52, konstateret et relativt hgijt fejiniveau. For yderligere hen-
vises til omradet nedenfor samt afsnit 6.2.

Kommunen har i deres tilbagemeldinger blandt andet anfart, at revisionen har givet anledning til falgende

tiltag i afdelingen;

- Gennemgang af samtlige sager - med henblik p& at sikre at den ivaerksatte indsats fortsat er gaeldende,
evt. stop af indsats, mindre indsats, hjemgivelse m.v.

- Hyppigere opfelgning i de enkelte sager, hvor dette er relevant.

- Seerligt fokus pa, at der sker vurdering i forhold til egenbetaling ved anbringelser - og at dette bliver jour-
nalfgrt pa en enkelte sag.

- Teettere samarbejde mellem radgivere ved feellessager.

- Foreeldrene skal inddrages ved alle opfglgningsmader m.v.

- Fokus pé indsatstrappen - herunder gget opmaerksomhed pa netvaerksanbringelser.

- Seerlig opmeerksomhed/fokus pa brugen af § 11.

Vi er pa baggrund af vores gennemgang af bevillingssagerne, af den opfattelse, at omradet p& trods af
ovenstaende konstateringer administreres hensigtsmaessigt og tilfredsstillende, og der med ovenstaende
tilbagemeldinger fremadrettet synes, at veere skabt et grundlag for at sagerne administreres fuldt ud i over-
ensstemmelse med lovgivningen pa omradet.

Vi vil falge op pa forholdene i forbindelse med revisionsgennemgangen for regnskabsar 2016.
3. Revisionsbemeerkninger
3.1 Beskeeftigelsesministeriets ressortomrader

Vi har ikke konstateret forhold for dette ministeriets ressortomrader, som har givet anledning til revisionsbe-
meerkninger.
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3.2 Social- og Indenrigsministeriets ressortomrader
Vi har ikke konstateret forhold for dette ministeriets ressortomrader, som har givet anledning til revisionsbe-
meerkninger.

3.3 Udleendinge-, Integrations- og Boligministeriets ressortomrader
Vi har ikke konstateret forhold for dette ministeriets ressortomrader, som har givet anledning til revisionsbe-
meerkninger.”

Familie- og Beskeeftigelsesforvaltningen vil fremadrettet, som Revisionen anbefaler, have gget fokus pa de
omrader, hvor der i 2015 er konstateret et relativt hgijt fejlniveau.
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Beskaeftigelsesudvalget
Bilag:

Beretning nr. 40 vedrgrende arsregnskabet 2015 for Aalborg Kommune
Bilag 2-3 til revisionsberetning nr. 40 vedrgrende arsregnskabet 2015

Aalborg Kommune - revisonserklzering arsregnskab 2015
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Punkt 3.
Godkendelse af Halvarsregnskab 2016 for Familie- og Beskaeftigelsesforvaltningen
2016-027703

Familie- og Beskaeftigelsesforvaltningen indstiller, at Beskeeftigelsesudvalget og Familie- og
Socialudvalget godkender halvarsregnskab 2016 for Familie- og Beskaeftigelsesforvaltningen.

Beslutning:

Godkendt.
Mariann Ngrgaard var fraveerende.
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Sagsbeskrivelse

Regeringen og KL indgik i gkonomiaftalen for 2011 aftale om, at kommunerne skal udarbejde halvarsregn-
skaber fra 2011 og fremover. Halvarsregnskaberne skal sikre en bedre opfalgning i forhold til udgiftsudvik-
lingen og samtidig give en prognose for regnskabsresultatet. Formalet er ligeledes, at styrke grundlaget for
budgetlaegningen i den enkelte kommune, og understgtte en steerkere dialog mellem kommunerne for at
sikre overholdelse af budgetterne.

Halvarsregnskabet indsendes til Borgmesterens Forvaltning den 15. august 2016 med forbehold for Udval-
genes godkendelse.

| den sidste kommenterede virksomhedsrapport pr. 30. april 2016, som blev behandlet i byradet den 13. juni
2016, forventede Forvaltningen merudgifter pa serviceudgifterne (Voksenhandicapomradet) pa 5-10 mio. kr.
og merudgifter pa de budgetgaranterede omrader incl. Beskaeftigelsestilskuddet pa 70-75 mio. kr.

Med udgangspunkt i 6 maneders forbrug er Forvaltningens bud péa det forventede regnskab for 2016, at der
vil veere merudgifter pa serviceudgifterne (Voksenhandicapomradet) pa 15 mio. kr., mens merudgifterne pa
det budgetgaranterede omrade incl. Beskeeftigelsestilskuddet er reduceret til 29,5 mio. kr. Forbedringen
skyldes blandt andet en bedre beskaeftigelsesudvikling, ny lovgivhing mv.

Som en del af Kommuneaftalen for 2016 midtvejsreguleres det budgetgaranterede omrade i 2016 med -1,5
mia. kr. inkl. DUT-sager pa overfgrselsomradet. Den reelle midtvejsregulering udgar pa landsplan -841 mio.
kr. i 2016, mens de DUT-sagerne pa overfgrselsomraderne pa landsplan udgar -659 mio.kr. Aalborg Kom-

munes andel vedrgrende midtvejsreguleringen er -30 mio. kr., og vedrgrende DUT-sagerne pa overfgrsels-
omraderne er Aalborg Kommunes andel -23,5 mio. kr.

Det korrigerede budget pa det budgetgaranterede omrade for 2016 er pa 2,497 mia. kr., og incl. forventede
merudgifter ender vi pa et forventet regnskab pa 2,527 mia. kr.

Samlet set ligger Aalborg Kommunes udgifter p& det budgetgaranterede omrade dog fortsat 65 mio. kr. un-
der kommunens relative andel af den samlede korrigerede budgetgaranti p& landsplan, der for 2016 er 2,592
mia. kr. (andel af landstal 3,696% af 70,056 mia. kr.)
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Bilag:

Bilag 1 Halvarsregnskab 2016 Familie- og Beskeeftigelsesforvaltningen. Oversigt

Bilag 2 Halvarsregnskab 2016 Familie- og Beskeeftigelsesforvaltningen. Bemaerkninger
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Punkt 4.
Godkendelse af Famlie- og Beskeeftigelsesforvaltningens budgetforslag 2017-2020
2016-032834

Familie- og Beskaeftigelsesforvaltningen indstiller, at Beskeeftigelsesudvalget og Familie- og
Socialudvalget godkender budgetforslag 2017 — 2020 for Familie- og Beskeaeftigelsesforvaltningen.

1

Det stigende bgrnetal i Aalborg Kommune presser pasningsgarantien. | de fgrste 7 maneder af 2016 er der
fadt 1.409 bern og det giver i alt 2.415 0-arige pr. 1. januar 2017 ud fra en gennemsnitsbetragtning. Det er en
stigning pa ca. 200 i forhold til 2015 en stigning, der svarer til godt 8%.

Det stgrste pres p& pasnhingsgarantien p& 0-2 ars omradet er i Centrum og Negrresundby.

Det vurderes ikke at veere muligt at rekruttere flere dagplejere i disse omrader. Lgsningen kan vaere
udvidelse af kapaciteten af vuggestuepladser eller indfgrelse af tidligere overgang til barnehave og skole.

Familie- og Beskeeftigelsesforvaltningen gnsker en drgftelse af Igsningsmulighederne og den afledte gkonomi
i forbindelse med de forestdende budgetdraftelser.

Beslutning:

Godkendt mhp. oversendelse til Magistratens videre budgetleegning med tilfgjelse af fglgende.

Det er glaedeligt, at bgrnetallet stiger i Aalborg kommune, men det giver samtidigt et pres pa Aalborg Kommunes
pasningsgaranti.

| de farste 7 maneder af 2016 er der fgdt 1.409 barn og det giver i alt 2.415 0-arige pr. 1. januar 2017 ud fra en
gennemsnitsbetragtning. Det er en stigning pa ca. 200 i forhold til 2015 en stigning, der svarer til godt 8%.

Det starste pres pa pasningsgarantien pa 0-2 ars omradet er i Centrum og Ngrresundby.

Det vurderes ikke at veere muligt at rekruttere flere dagplejere i disse omrader. Lgsningen kan vaere
udvidelse af kapaciteten af vuggestuepladser eller indfgrelse af tidligere overgang til bgrnehave og skole
eller andre initiativer.

Familie- og Beskeeftigelsesforvaltningen gnsker en drgftelse af Igsningsmulighederne og den afledte gkonomi
i forbindelse med de forestdende budgetdraftelser.

Lagsninger skal findes i samarbejde med andre forvaltninger i Aalborg Kommune.

Bemaerkninger fra Familie- og Beskeeftigelsesforvaltnings-FMU med bilag omdelt p& mgdet og vedhzeftes
referatet.

Udvalgsmedlemmerne tager forbehold for den videre politiske proces.

Mariann Ngrgaard var fraveerende.
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Sagsbeskrivelse

Rammerne for den videre budgetlaegning i udvalgene for 2017-2020 er som udgangspunkt overslagsarene
tillagt sats- og takstfremskrivning, lgnfremskrivning, demografi, konsekvenserne af lov- og cirkuleerepro-
grammet og KL's og Regeringens skan over udviklingen pa det budgetgaranterede omrade.

Den 19. august 2016 skal udvalgene indsende budgetmateriale til brug for magistratens budgetforslag.
Rammerne danner grundlag for dette materiale, der endvidere skal indeholde budgetnotater og budgetom-
placeringer til drift og anlaeg, bilag vedrarende beregninger og en handrettet investeringsoversigt.

Herudover skal vurderingen af indevaerende ars budget "aktuel status 2016” indga i forvaltningens falgebrev.
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Bilag:

Fremsendelsesskrivelse fra Familie- og Beskaeftigelsesforvaltningen vedrgrende budgetforslag 2017 - 2020
Ansggninger fra private organisationer

Notater vedrgrende det budgetgaranterede omrade

VS_ Hgring - budget 2017. AMU-SA.msg

Indkomne bemaerkninger til Budgetforslag 2017-2020 til FMUs mgde 18.08.16.pdf

Referat fra FMU mgde 18.08.16 vedr. Budgetforslag 2017-2020.pdf
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Beskaeftigelsesudvalget

Punkt 5.
Drogftelse af Bekaemp fattigdom i Aalborg Kommune
2016-001435

Per Clausen (@) fremsender nedenstaende forslag til drgftelse pa feellesmgde mellem
Beskeaeftigelsesudvalget og Familie- og Socialudvalget.

Beslutning:

Draftet.

Udvalget gnsker at fglge op pa sagerne samt udvalget vil i slutningen af aret fa en fornyet status pa
konsekvenser af Jobreformen.

Der er allerede sat initiativer ivaerk ift. at skaffe kontanthjeelpsmodtagere i jobs og savel Jobcentret og
borgerne har seerligt fokus pa muligheder for kortvarige ansaettelser og anseettelser med lavere timetal.
Der planleegges et senere udvalgsmgde med orientering om Job- og Aktivhuset samt Ydelsescentrets
opgaver og erfaringer med den ny Jobreform samt eksempler pa borgere der har veeret pa langvarig
kontanthjeelp.

Forvaltningens notat af 11.08.16 om Aalborg Kommunes indsats ifm. Jobreform fase 1 samt notat af den
16.08.16 om Socialafdelingens omseetning af den ny kontanthjeelpsreform omdelt pA mgdet samt vedhaeftes
referatet.

Forvaltningens notat af den 06.07.16 om Satser for uddannelses- og kontanthjeelp 2016 genfremsendes pr.
Mail til udvalget.

Mariann Ngrgaard og Helle Frederiksen var fraveerende.
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Beskeaeftigelsesudvalget

Sagsbeskrivelse
Per Clausen vil uddybe nedenstaende forslag pad madet:

Ekstra indsats for af gennemga alle sager vedrgrende kontanthjeelpsmodtagere, som har veeret p& kontant-
hjeelp i mere end 5 ar for at finde alternativ forsgrgelse til disse (revalidering, ressourceforlgb, pension eller
job). Kontanthjeelpsloftet gar dette ekstra vigtigt.

Sikring af at alle, der omfattes af kravet om 225 timers arbejde far et reelt tilbud om dette. Aalborg Kommune
opfordrer til statte og hjeelp til fattige aalborgensere fra civilsamfundets side og gar eksplicit opmaerksom pa,
at Aalborg Kommune ikke betragter modtagelse af sddan hjeelp som noget, der pavirker borgerens status
eller modtagelse af offentlige ydelser.

Understattelse af aktiviteter i civilsamfundet (boligforening m.v.), som kan understgtte aktiviteter, som kan
afhjeelpe problemer for de ramte af regeringens nye fattigdomsydelser.
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Beskaeftigelsesudvalget
Bilag:

Notat - svar til Per Clausen aug. 2016

Status pa Socialafdelingens omsaetning af ny kontanthjeelpsreform
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Beskaeftigelsesudvalget

Punkt 6.

Orientering fra radmand og direktar

Beslutning:

Intet.

Mariann Ngrgaard og Helle Frederiksen var fraveerende.
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Beskaeftigelsesudvalget

Punkt 7.
Eventuelt

Beslutning:

Intet.

Mariann Ngrgaard og Helle Frederiksen var fraveerende.
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Beskaeftigelsesudvalget

Punkt 10.
Godkendelse af referat

Beslutning:

Godkendt.

Mariann Ngrgaard og Helle Frederiksen var fraveerende.
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